DICAS PARA VOCE RESGUARDAR SUA SAUDE, BUSCAR
SEUS DIREITOS E GARANTIR SUA SEGURANCA NA PANDEMIA




Este material € apenas para fim informativo. Nao se destina a aconselhamento juridico e ndo constitui relagdo advogado-cliente.
Outubro de 2020



INTRODUGAO

A pandemia gerada pelo

coronavirus mobilizou a sociedade

de muitas formas. Diversas (
acdes tém se desdobrado

no sentido de exercitar a

solidariedade e a empatia. MANHA | RESGUARDAR
SUA SAUDE

Pensando nisso, na equidade
de género e na autonomia das
mulheres, nés do Machado
Meyer, em colaboracdao com o
Instituto Pro Bono e a San Fran
Jr., elaboramos este guia com
informacgdes relevantes sobre
saude, direito e seguranga das
trabalhadoras domésticas.
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TARDE | BUSCAR
SEUS DIREITOS COMO

Reconhecemos a importancia do seu TRABALHADORA

trabalho e da sua contribuicdo

e queremos ajudar a voceé se
cuidar assim como vocé cuida de
outras pessoas no seu dia-a-dia*.

NOITE | GARANTIR SUA
AUTONOMIA E SEGURANCA
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1. SAINDO DE CASA

Cuidados em relagao ao Covid-19 em transportes publicos

A Covid-19 é uma doenca infecciosa que pode gerar
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FEBRE TOSSE DIFICULDADE DORES

CONGESTAO NASAL,
SECA DE RESPIRAR

entre outros sintomas.

Alguns infectados podem precisar de (UTI) e as pessoas idosas (65 anos ou mais) ou com problemas de saude
(como pressao alta, problemas cardiacos, pulmonares ou renais, deficiéncia na imunidade, etc.) sdo as que correm

maior risco. A recomendacdo € de que evite aglomeracao, principalmente se vocé estiver no grupo de risco
(idosos e pessoas com problemas de saude).
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Antes de sair de casa, € importante verificar se vocé esta com os sintomas do Covid-19. Se estiver, a recomendagao
é de que fique em casa e beba bastante liquido. Se dirija ao pronto socorro em situacdes de febre maior de 38°C,
dor no peito ou falta de ar.

Se precisar sair de casa, algumas recomendacgdes devem ser seguidas com o objetivo de evitar o contagio:

YO ® @ &

Leve na Use mascara Caso o Se possivel, Se tiver que tocar Assim que sair No trabalho,
bolsa alcool  hospitalar ou transporte mantenha superficies (no  do transporte  ndo compartilhe
em gel 70%; de pano; publico esteja  distancia das Onibus ou metro, publico, se itens de uso

com janelas demais pessoas; por exemplo), possivel, lave pessoal, como
fechadas, nao toque na as maos, ou talheres e

abra-as para boca, olhos entdo faca uso COpos, e use a
permitir a e nariz; do alcool em mascara todo

ventilagdo; gel: e o tempo.




O QUE FAZER SE VOCE TIVER SINTOMAS DE COVID-19?

Q (< ?
.
/
Figue em casa e beba bastante liquido. Dirija-se ao pronto socorro em caso de febre

acima de 38°C, dor no peito ou falta de ar.
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2. UM DIA DE TRABALHO

Buscar seus direitos como trabalhadora

VOCE SABIA?

Desde 2015, as trabalhadoras domésticas tém outros direitos além do registro na Carteira de Trabalho. S3o eles:

. . . REMUNERAGCAO DO
SALARIO MiNIMO 13° SALARIO e i s HORAS EXTRAS
LIMITE DA JORNADA DE TRABALHO DE REPOUSO SEMANAL G
8 HORAS DIARIAS E 44 HORAS SEMANAIS REMUNERADO
VALE-TRANSPORTE AVISO-PREVIO FGTS SEGURO-DESEMPREGO
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DURANTE A PANDEMIA, COMO FICAM OS DIREITOS DA TRABALHADORA
DOMESTICA REGISTRADA?

Os salarios podem ser suspensos ou reduzidos. Esse acordo deve ser registrado por escrito e pode variar de
acordo com:

REDUGAO SALARIAL O saldrio e a jornada de trabalho podem ser reduzidos em
25%, 50% ou 70% por até 240 dias a partir do decreto de pandemia. A trabalhadora
tera direito ao recebimento do Beneficio Emergencial de Preservacdo do Emprego
e da Renda (BEm),> pago pelo governo federal. O BEm é calculado a partir do valor
do seguro-desemprego a que a trabalhadora teria direito. Sobre ele se aplica o
percentual de reducdo acordado.

SUSPENSAO O contrato e os salarios podem ser suspensos por até
240 dias a partir do decreto de pandemia. Durante o periodo de suspensdo, o
empregador devera manter o pagamento dos beneficios e a trabalhadora ndo
podera permanecer trabalhando, nem mesmo parcialmente.

IMPORTANTE Caso o empregador ndo faca a suspensdo ou reducao
salarial, sera devido o pagamento do periodo remanescente, em percentuais que
variam de 50% a 100% do salario ao qual a trabalhadora teria direito, a depender
das caracteristicas da medida aplicada (suspensao ou reducdo).
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CASO ATRABALHADORA DOMESTICA NAO SEJA REGISTRADA, IRA RECEBER

ALGUM SALARIO?

Neste caso vocé ndo tem direito a receber o BEm, mas podera solicitar o Auxilio Emergencial desde que:

Seja maior de
18 anos ou mae
adolescente.

Nao receba beneficios
previdenciarios, assistenciais
nem dinheiro de nenhum
programa do governo, com
excegao do Bolsa Familia.

Nao tenha

emprego formal.

Nao tenha recebido rendimentos
tributaveis acima de
R$ 28.559,70 no ano de 2018.

|

Ternha renda familiar mensal por pessoa de até
meio salario minimo (R$ 522,50) ou renda familiar
mensal total (tudo o que a familia recebe) de até
trés salarios minimos (R$ 3.135,00).

Esteja desempregada;
Seja microempreendedora individual (MEI);

Seja contribuinte individual ou facultativa do
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS); ou

Seja trabalhadora informal inscrita no
Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico).
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COMO ACOMPANHAR A SOLICITAGAO DO AUXiLIO EMERGENCIAL?

O Auxilio Emergencial € um beneficio financeiro concedido pelo Governo
Federal com o objetivo de fornecer protegdo emergencial no periodo de
pandemia do Coronavirus - COVID 19.

Caso tenha se encaixado nos pré-requisitos para recebimento do auxilio,
acompanhe o seu pedido e concessao por meio do site da Caixa Economica
Federal (auxilio.caixa.gov.br) ou baixe o aplicativo Caixa Auxilio Emergencial.

O QUE FAZER SE O EMPREGADOR FOR CONTAMINADO?

Vocé podera solicitar a dispensa de seu comparecimento ao local de trabalho pelo periodo de isolamento de seus
empregadores, caso eles tenham sido diagnosticados com coronavirus ou tenham suspeita de contaminagao.

Se a dispensa nao for possivel, o empregador devera fornecer equipamento de protecdo individual, que consiste
em luvas, mascara, dculos de protecio e alcool 70% para higienizagao.
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https://auxilio.caixa.gov.br/#/inicio

3. AVOLTA PARA CASA

Garantir sua autonomia e seguranga

A violéncia contra a mulher pode acontecer em De acordo com a Lei Maria da Penha3, existem cinco
qualquer ambiente. O foco deste material, porém, tipos de violéncia doméstica e familiar:

é a violéncia que acontece dentro de casa. ).
1. fisica

2. psicoldgica
3. moral
4. sexual
5. patrimonial

Elas podem ocorrer de forma isolada ou em conjunto.

VOCE SABIA?

Em abril de 2020, quando o
isolamento social imposto pela
pandemia ja durava mais de um més, a
quantidade de denudncias de violéncia
contra mulheres recebidas no canal
180 cresceu quase 40% em relagcao ao
mesmo més de 2019.
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2. VIOLENCIA PSICOLOGICA

Qualquer atitude que cause dano emocional e diminuigao
da autoestima ou tenha a intengao de degradar ou
controlar as agées, o comportamento, as crengas e as
decisoes da mulher.

Ameacas

Constrangimento

Humilhagao
Isolamento (proibir de trabalhar, estudar ou viajar ou de
1. VIOLﬁNCIA FI'SICA falar com amigos ou parentes)
Vigilancia e perseguicdo
Qualquer atitude que ofenda Insultos e chantagem
a saude corporal da mulher. Exploracio
Espancamento Ridicularizagao
Atirar objetos Distorgdo ou omissdo de fatos para deixar a mulher em
Sacudir e apertar os bracos duvida sobre a sua memdria e sanidade

Estrangulamento ou sufocamento

Lesdao com objetos cortantes ou
perfurantes

Ferimentos causados por
queimaduras ou armas de fogo

Tortura
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4. VIOLENCIA SEXUAL

Qualquer atitude que force a mulher a presenciar, manter ou participar
de relagado sexval ndo desejada mediante intimidagao, ameaga, coagao
ou uso da forga.

Abuso sexual

Exploragcao comercial de seu corpo

Exposicao a imagens e linguagens sexuais

Casamento infantil

Estupro (mesmo quando casados, havera estupro sempre que a relacdo
sexual ndo for consentida ou se ela for coagida)

3. VIOLENCIA MORAL Obrigar a mulher a fazer atos sexuais que causam desconforto ou repulsa

Impedir o uso de métodos contraceptivos ou forcar a mulher a abortar
Qualquer atitude destinada

. Forcar casamento, gravidez ou prostituicao por meio de coagao,
a ferir a honra da mulher.

chantagem, suborno ou manipulacao

Acusar a mulher de traicao Limitar ou anular o exercicio dos direitos sexuais e reprodutivos da mulher
Emitir juizos morais sobre
o comportamento dela

Fazer criticas mentirosas (ex.: vocé é
muito incompetente, ninguém vai te
contratar, vocé n3o é boa para nada)

Expor a vida intima

Rebaixar a mulher por meio
de xingamentos

Desvalorizar a mulher pelo seu modo de ser
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5. VIOLENCIA PATRIMONIAL

Qualquer atitude que configure retengio, subtragao, destruigao parcial ou total de seus objetos,
instrumentos de trabalho, documentos pessoais, bens, valores e direitos ou recursos econdmicos.
Controle do dinheiro
N3o pagamento de pensdo alimenticia
Destruicao de documentos pessoais

Furto, extorsdo ou dano

Fraude para poder obter dinheiro, bens ou valores da mulher
Privacdo de bens, valores ou recursos econdémicos

Danos propositais a objetos da mulher ou de que ela gosta
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INFORMAGOES IMPORTANTES

NAO TENHA MEDO NEM VERGONHA DE FALAR SOBRE O QUE VOCE ESTA VIVENDO

E normal sentir medo de falar da situacio de violéncia, vergonha e talvez até culpa. Por isso, é
importante lembrar que vocé n3o esta sozinha e que é possivel buscar ajuda para enfrentar o
problema. Falar com uma pessoa da sua confianga sobre a violéncia que vocé sofre pode ser sua
salvacdo. Abra o jogo e peca ajuda. Vocé ndo é culpada pela violéncia que sofre, pela humilhagdo
que vive e pelos xingamentos que recebe diariamente. O Unico culpado de tudo isso € aquele
que te agride.

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)

O Cras € um local publico, onde sdo oferecidos os servicos de Assisténcia Social, com o objetivo
de fortalecer a convivéncia com a familia e com a comunidade. Esse disponibiliza acesso a aulas
e cursos gratuitos e pode ser um local para encontrar uma rede de apoio formada por outras
mulheres em situagoes parecida com a sua.

A DELEGACIA NAO E O UNICO LUGAR ONDE VOCE PODE BUSCAR AJUDA

Quando o assunto € violéncia contra a mulher, geralmente o primeiro lugar onde se pensa em
buscar ajuda € uma delegacia. Sem duvida, esse € um lugar seguro, mas existem varias outras
instituicdes preparadas para te ajudar, como postos de saude, a Casa da Mulher Brasileira e
centros de referéncia (Cras e Creas).



CANAIS DE ATENDIMENTO E DENUNCIA

LIGUE 190

Os casos de violéncia ou assédio devem ser comunicados pelo telefone 190

para atendimento policial urgente. Uma viatura da Policia Militar ira até o local e,
havendo flagrante da ameaca ou agressao, o agressor sera levado imediatamente
a delegacia. Qualquer pessoa pode fazer a denuncia. Se perceber que uma
parente, amiga ou vizinha, esta precisando de ajuda, ligue.

CENTRAL DE ATENDIMENTO A MULHER - LIGUE 180

O Ligue 180 atende a todo o Brasil. A ligagdo € gratuita e o servico funciona 24
horas por dia, todos os dias da semana. A discagem pode ser feita de qualquer
telefone fixo ou celular. O servico ndo so recebe denuncias de violéncia contra
mulheres, como também indica ajuda para as vitimas. Os atendentes podem
informar quais sdo os locais de atendimento mais proximos de vocé e mais
adequados para a sua situacao.

APLICATIVO SOS MULHER

Lancado pelo governo do estado de Sao Paulo, o aplicativo tem informagdes

para auxiliar no reconhecimento e combate de situacdes de violéncia doméstica.
Mulheres com medidas protetivas concedidas pela Justica podem usar o aplicativo
para pedir socorro a Policia Militar em casos de emergéncia.



DELEGACIA ELETRONICA

Vocé pode registrar casos de violéncia doméstica e familiar contra a mulher
pela internet, pelo canal de atendimento digital da Policia Civil do Estado de
S&o Paulo - Delegacia Eletronica (clique aqui). Todos os tipos de violéncia
domeéstica (fisica, psicologica, sexual, patrimonial e moral) contra a mulher
podem ser registrados no boletim de ocorréncia eletrénico, exceto estupro
(nesses casos, € obrigatdrio o atendimento presencial nas DDMs). Para ter ajuda
no preenchimento do boletim de ocorréncia, clique aqui.

DENUNCIA A POLICIA CIVIL

As denuncias de violéncia doméstica podem ser feitas presencialmente nas
unidades da Delegacia de Defesa da Mulher (DDM) do Estado de Sao Paulo. As
DDMs s3o estabelecimentos policiais especializados no atendimento de mulheres
vitimas de violéncia fisica, moral e sexual. Elas fazem registros de ocorréncias,
além de investigacdo e apuracdo de crimes de violéncia cometidos contra
mulheres. Localize a DDM mais proxima de vocé pelo Ligue 180 ou consulte os
enderecos, telefones e horarios de atendimento das DDMs do estado de Sao
Paulo on-line (clique aqui). Se vocé mora na capital, acesse o mapa das DDMs da
cidade de Sao Paulo (clique aqui).


https://www.delegaciaeletronica.policiacivil.sp.gov.br/ssp-de-cidadao/home
https://www.delegaciaeletronica.policiacivil.sp.gov.br/ssp-de-cidadao/home
https://www.saopaulo.sp.gov.br/tag/ddms/
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos_humanos/mulheres/rede_de_atendimento/index.php?p=209659

DEFENSORIAS PUBLICAS E DEFENSORIAS DA MULHER
(ESPECIALIZADAS)

A Defensoria PUblica do Estado (DPE) € o orgao responsavel por prestar
assisténcia juridica aqueles que ndo podem pagar por um advogado. Durante
a pandemia, a defensoria esta atendendo a distancia apenas casos urgentes
(violéncia doméstica € um deles). Para ser atendido, vocé pode:

1. Preencher o formulario disponivel no site.
Horario: entre 7 h de segunda-feira e 19 h de sexta-feira.
Sabados, domingos e feriados: das 9 h as 13 h.

2. Enviar uma mensagem por WhatsApp para o numero (11) 94220-9995.
As mensagens enviadas serdo lidas em até 24 horas.

3. Ligar para o numero (11) 0800 773 4340 (ligagdo gratuita).
O 6rgdo também tem unidades de atendimento especializadas em
violéncia doméstica. Além do atendimento ao pUblico da DPE, vocé pode
procurar também o Nudem (NUcleo Especializado de Promocgao e Defesa
dos Direitos da Mulher).


https://www.defensoria.sp.def.br/dpesp/

REDE DE APOIO

CASA DA MULHER BRASILEIRA

Integra no mesmo espacgo servicos especializados nos mais diversos tipos de violéncia contra
as mulheres: acolhimento e triagem; apoio psicossocial; delegacia; juizado; Ministério Publico;
Defensoria PUblica; promogao de autonomia econdmica; cuidado das criancgas (brinquedoteca);
alojamento de passagem; e central de transportes.

Informagdes aqui.
R. Viéira Ravasco, 26 - Cambuci, Sdo Paulo - SP, 01518-030
Horario: aberto 24 horas | Telefone: (11) 3275-8000

CASAS-ABRIGO

Locais seguros que oferecem morada protegida e atendimento integral a mulheres em risco de
morte iminente em razdo da violéncia domeéstica. O servico € sigiloso e temporario, até que a
vitima tenha condicdo de retomar o curso de sua vida.

CENTRO DE DEFESA E DE CONVIVENCIA DA MULHER (CDCM)

O CDCM tem como objetivo acolher as mulheres em situacdo de violéncia, oferecendo
atendimento psicossocial, orientacdes e encaminhamento juridico para a superagao da situagao
de violéncia, contribuindo para fortalecer a mulher e resgatar sua cidadania.

Informacdes e enderecos aqui.

CENTROS ESPECIALIZADOS DE ATENDIMENTO A MULHER (CEAM)

Espacos de acolhimento/atendimento psicoldgico e social, orientagdo e encaminhamento juridico
para a mulher em situagdo de violéncia. Proporcionam o atendimento e o acolhimento necessarios
a superacdo da situagdo de violéncia, contribuindo para fortalecer a mulher e resgatar sua
cidadania. Informacdes aqui.


https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos_humanos/mulheres/equipamentos/index.php?p=288423
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/assistencia_social/protecao_social_especial/index.php?p=28935
http://www.mulher.df.gov.br/centro-especializado-de-atendimento-a-mulher-ceam/

A concepgédo e a construgdo deste material foram fruto de uma parceria entre o Instituto Pro Bono, a Sanfran
Jr., a Comissdo de Apoio (grupos de advogados que trabalham em casos pro bono no Machado Meyer) e o Elas
Conectam (grupos de afinidade do Machado Meyer que tratam da equidade de género). Seu objetivo € gerar
reflexdes sobre a responsabilidade da sociedade em relagdo a esses temas.

€ oo SANFRANJR. ... M

Meyer

Esperamos que as informacgdes aqui contidas sejam Uteis para vocé e para pessoas proximas com as quais vocé
podera compartilhar o material.
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NOTAS

1 Os pontos abordados nesta cartilha ndo estdo limitados aos periodos do dia com os quais foram relacionados.
Eles foram apresentados dessa forma com o objetivo de expor o contetdo de forma didatica.

Beneficio Emergencial de Preservagio do Emprego e da Renda (BEm) - E o beneficio financeiro concedido pelo
governo federal aos trabalhadores que tenham reducéo de jornada de trabalho e de salario ou suspensdo temporaria
do contrato de trabalho em virtude da crise causada pela pandemia de covid-19.

A primeira parcela do beneficio devera ser depositada pelo governo na conta do trabalhador em até 30 dias da data
da celebracdo do acordo, desde que o empregador informe o Ministério da Economia em até 10 dias. Caso contrario,
sO sera paga 30 dias apds a data da informacao.

O valor do beneficio é creditado na conta bancaria informada pelo empregador ao Ministério da Economia. Em
situagcOes especiais, 0 pagamento pode ser feito em outra conta de titularidade do trabalhador, em conta digital
criada para esse fim ou ainda por meio do Cartao do Cidad3ao.

Para acompanhar os pagamentos, o trabalhador pode consultar o site do Ministério da Economia
(www.servicos.mte.gov.br) ou o aplicativo Carteira de Trabalho Digital. Também pode ligar para a Central de
Atendimento Al6 Trabalho pelo nimero 158 (o telefonema € gratuito de qualquer telefone fixo; chamadas por celular
serao cobradas).

De acordo com informacdes do Ministério PUblico do Trabalho, a categoria de trabalho doméstico € composta por
92% de mulheres no Brasil. Por esse motivo, este material utiliza o género feminino no texto.


https://servicos.mte.gov.br/#/loginfailed/redirect=

BIBLIOGRAFIA

Hospital Albert Einstein. "Novo coronavirus (covid-19): perguntas e respostas”

CDC (Centers for Disease Control and Prevention). "Frequently Asked Questions”
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/fag.html#How-to-Protect-Yourself

IMP. "O que é violéncia doméstica?"

Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea).
"Participacdo no mercado de trabalho e violéncia doméstica contra as mulheres no Brasil”, 2019



https://www.uptodate.com/contents/visao-geral-sobre-a-doenca-do-coronavirus-2019-covid-19-o-essencial/print
https://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=34971


MACHADO
.COM.BR

MACHADO, MEYER, SENDACZ E OPICE ADVOGADOS
SAO PAULO / RIO DE JANEIRO / BRASILIA / BELO HORIZONTE / NEW YORK




